Zalgcznik nr 2
do Standardow Ochrony Maloletnich

obowigzujqcych w Nadlesnictwie Plaska w
Zylinach

Standard Ochrony Matoletnich w Nadlesnictwie Plaska w Zylinach -
wersja skrécona

Osoby, ktére kontaktuja sie z Tobg podczas wykonywania swojej pracy powinny
zachowywag sie kulturalnie i z poszanowaniem Twoich potrzeb.

1. Nikt nie moze Cie krzywdzié w jakikolwiek spos6b — nie mozna stosowac
wobec Ciebie przemocy.

2. Masz prawo byé traktowanym tak samo jak wszystkie inne dzieci.

3. Masz prawo do zadawania pytari pracownikom Nadle$nictwa Ptaska w
Zylinach i otrzymywania na nie odpowiedzi.

4. Pracownikom nie wolno na Ciebie krzyczeé, z wyjatkiem reakcji na zaistniate

dia Ciebie zagrozenie.

Pracownikom nie wolno Cie bi¢, popychac, szturchac.

Pracownikom wolno Cie dotykaé tylko w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia.

Masz prawo do informacji o wszystkich decyzjach jakie sa w stosunku do

Ciebie podejmowane i do wyjasnien, dotyczacych tych decyzji.

8. Masz prawo byé traktowany/traktowana tak samo jak wszystkie inne dzieci.
Pracownik nie powinien nikogo faworyzowag.

9. Pracownikom nie wolno proponowaé Ci alkoholu, papieroséw, nielegainych
substancji, ani uzywac ich w Twojej obecnosci.

10. Pracownikom Nadle$nictwa nie wolno w Twojej obecnosci zachowywac sig
niewtasciwie, uzywaé wulgarnych stéw, gestow lub zartéw, obrazac
kogokolwiek.

11. Pracownicy moga sie z Toba kontaktowac wyfgcznie w czasie pracy i w
zwigzku z ich praca.

12. Pracownikom nie wolno zapraszaé Cie do ich miejsca zamieszkania, ani
kontaktowaé sie z Tobg w mediach spotecznosciowych lub przez prywatny
telefon.

No o

Pamietaj! Podczas zaje¢ po Twojej stronie lezy réwniez obowigzek
kulturalnego zachowania wzgledem innych dzieci i dorostych. Jakakolwiek
forma przemocy jest zakazana.

Jezeli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacii, ktos robi Ci krzywde lub
zachowuije sie nieodpowiednio, mozesz powiedzie¢ o tym innemu
pracownikowi Nadle$nictwa, ktory Cie wystucha i pomoze!



